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ปีที� ๕    ฉบบัที� ๑๐   วนัที� ๑๕ มนีาคม ๒๕๕๖ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
อาจารย์อัษฎายุทธ ชูศรี ภาควิชาภาษาตะวันออก ได้เข้าร่วมแสดงผลงานประเภท Poster 

Presentation ในหวัขอ้ "การศกึษาภาษาญี�ปุน่ในประเทศไทยกบัคําบอกบทบาท"（タイにおける 教 と

キャラ ）ในงานประชุมนานาชาต ิAsia Future Conference (AFC) ครั Fงที� G จดัโดย Atsumi International 
Scholarship Foundation ณ โรงแรมเซน็ทาราแกรนด์แอทเซน็ทรลัพลาซา ลาดพรา้ว ระหว่างวนัที� T-GV 
มนีาคม WXXY ในงานนีF ผลงานของอาจารย์ได้รบัการคดัเลอืกให้เป็นหนึ�งในสามผลงานที�ได้รบัรางวลั
ชนะเลศิประเภท Best Poster Award ดว้ย 
 

�  สาขาวชิาภาษาญี�ปุ่น ภาควชิาภาษาตะวนัออก จดังานนิเทศนิสติเอกญี�ปุ่นและการนําเสนอ
ผลงานวชิาการครั Fงที� W เมื�อวนัที� ] มนีาคม WXXY ที�ผ่านมา ณ ห้อง ^VG อาคารมหาจกัรสีรินิธร มจีาํนวน
นิสิตเข้าร่วมงาน _V คน ในงานมกีารนําเสนอผลงานวิชาการของนางสาวขวญัชนก บรสิุทธิ ̀ในหวัข้อ 
“ความสาํคญัของวรรณกรรมเดก็--กรณศีกึษาผ่านวรรณกรรมเดก็ในหนงัสอืเรยีนภาษาของไทยและญี�ปุน่--”   

นอกจากนีFยงัมกีารแนะแนวการเตรียมตัวเพื�อสมคัรทุนแลกเปลี�ยนไปศึกษา ณ ประเทศญี�ปุ่น 
กจิกรรมชมรมภาษาญี�ปุ่น และการแนะแนวการใช้ความรูท้ี�ได้เรยีนรู้จากคณะอกัษรศาสตรใ์นการทํางาน 
โดยบณัฑติเอกภาษาญี�ปุ่นรุ่นพี� คอื คุณไพลนิ เจรญิผล อดตีเจา้หน้าที�สายการบนิ Japan Airline และคุณ
อภชิยา กูต้ลาด บรรณาธกิารสาํนกัพมิพภ์าษาและวฒันธรรม  
 
 

ข่าวจากภาควิชาภาษาตะวนัออก 
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�  นิสติเอกวชิาภาษาญี�ปุ่น ไดร้บัคดัเลอืกเขา้ร่วมโครงการนิสติแลกเปลี�ยนที�มหาวทิยาลยัต่างๆ 
ในประเทศญี�ปุน่ ระหว่างเดอืนเมษายน WXXY ถงึเดอืนมกราคม WXX_ จาํนวน W คน ดงันีF 

G. นางสาวพรทพิย ์อมิาอกิาร ิ มหาวทิยาลยั Okayama University     
W. นางสาวอรจริา สนิไชย  มหาวทิยาลยั Saitama University 

 
 

 
 
 
 

 
การประชุมวิชาการด้านมนุษยศาสตรร์ะดบัปริญญาตรี คณะอกัษรศาสตร ์ 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ครั %งที& 1 
 
ตามที�ฝ่ายวจิยั ฝ่ายวชิาการ และฝ่ายกิจการนิสติ คณะอกัษรศาสตร์ ร่วมกบัคณะกรรมการนิสติ

อกัษรศาสตร์ (ก.อศ.) ได้จดัการประชุมวิชาการด้านมนุษยศาสตร์ระดบัปรญิญาตร ีคณะอักษรศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ครั Fงที� G ขึFนเมื�อวนัที� ^ กุมภาพนัธ์ WXXY ณ อาคารมหาจกัรสีรินิธร คณะอกัษร
ศาสตร ์นั Fน บดันีFงานไดด้าํเนินการเสรจ็สิFนเรยีบรอ้ยแลว้ คณะอกัษรศาสตรข์อขอบคุณคณาจารยผ์ูม้สี่วนใน
การเตรยีมงานและใหค้ําปรกึษานิสติและขอขอบคุณนิสติผูเ้ตรยีมงานดงักล่าวเป็นอย่างยิ�งที�ทําให้กจิกรรม
ครั FงนีFสาํเรจ็ลุล่วงไปดว้ยดเีป็นที�ชื�นชมของคณาจารยใ์นคณะอกัษรศาสตร ์และผูเ้ขา้รว่มงานทุกคน 

 
 
 
 
 
 

 
 

รายชื�อนิสติผูเ้ตรยีมงานมดีงัต่อไปนีF 
คณะกรรมการจดังาน 

ลาํดบั ชื&อ-นามสกลุ ตาํแหน่ง 
G น.ส.นพวรรณ เลศิธารากุล  ประธานกรรมการ 
W น.ส.มนสชิา เอกปิยะพรชยั  รองประธาน 
^ นายทนิกฤต สริรีตัน์  กรรมการ (อํานวยการ) 
q นายธนทั ปรยีานนท ์ กรรมการ (สวสัดกิาร) 
X น.ส.นันทนา เดชพลมาตย ์ กรรมการ (ครเีอทฟี) 

ข่าวจากฝ่ายวิจยั 
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� น.ส.ปาลติา จนุแสงจนัทร ์ กรรมการ (ประชาสมัพนัธ)์ 
� น.ส.พทัธธ์รีา ฉลาดมานะกุล  กรรมการ (ประสานงาน) 
  นายพรีะวสั รฐันิตสิกุล  กรรมการ (ประชาสมัพนัธ)์ 
$ น.ส.มนฑติา โรจน์ทนิกร  กรรมการ (สื(อสิ(งพมิพ)์ 
*+ น.ส.ศุภมน รุง่เรอืงรตันกุล  กรรมการ (ประสานงาน) 
** น.ส.สริกิาญจน์ กติตริกัษกุล  กรรมการ (สื(อสิ(งพมิพ)์ 
*2 น.ส.สริมีาศ มาศพงศ ์ กรรมการ (อํานวยการ) 
*4 น.ส.สุธมีา เทยีนเจรญิ  กรรมการ (ผูช่้วยเลขานุการ) 
*9 น.ส.บุญศริ ิจตุดิํารงพนัธ ์ กรรมการ (ทรพัยากรบุคคล) 
*< นายเพชร พรประสทิธิ =  กรรมการและเหรญัญกิ 
*� น.ส.อมรฉฐั เสรมิชพี  กรรมการและเลขานุการ 
*� น.ส.วรรณศลิป์ เยาวหล ี พธิกีร 
*  น.ส.ณฏัฐยาภรณ์ ขาวผ่อง พธิกีร 
*$ น.ส.ฐานิกา เตมิวเิศษ พธิกีร 
2+ น.ส.ขวญัชนก บรสิุทธิ = ทะเบยีน 
2* น.ส.จุฑามาศ ลมิป์ปิยาภริมย ์ ทะเบยีน 
22 น.ส.พุธติา  ขาํบุญลอื ทะเบยีน 
24 น.ส.ธดิารตัน์ พทิกัษ์เมธสีกุล ทะเบยีน 
29 น.ส.ฐานิดา  สุสนัทดั ปฏคิม 
2< นายวรวชิญ ์สทิธวิงั ปฏคิม 
2� นายสุทธกิร งาคม ปฏคิม 
2� น.ส.อรสิรา มนสัเสว ี ปฏคิม 
2  น.ส.ภาวรนิทร ์จนัทรเ์สม ปฏคิม 
2$ น.ส.วชิชาดา เตชะสวสัดิ =วทิย ์ ปฏคิม 
4+ น.ส.วชิญา มณศีร ี ปฏคิม 
4* น.ส.อรรมัภา คดิหมาย ปฏคิม 
42 น.ส.ชนิกานต ์เนตรภกัด ี สวสัดกิาร 
44 น.ส.จรสัพร ศวิะพริฬุหเ์ทพ สวสัดกิาร 
49 นายชยัรตัน์  เลศิวรรณเอก สวสัดกิาร 
4< นายปฏพิล รชัตอาภา ถ่ายภาพ 
4� น.ส.นภภรณ์ ดขีุนทด  ถ่ายภาพ 
4� น.ส.วรรษมน ไตรยศกัดา  ถ่ายภาพ 
4  น.ส.ภคนีิ หล่ายเสยีงเพราะ  ถ่ายวดีโิอ 
4$ น.ส.จุฑาภรณ์ เจยีจนัทรพ์งษ์ ถ่ายวดีโิอ 
9+ น.ส.กชกร จนิดานลนีิ ปฏคิม 
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���� ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประพจน์ อศัววริุฬหการ คณบดคีณะอกัษรศาสตร ์ไดร้บัเชญิจากสํานักงาน
เลขาธกิารคุรุสภา กระทรวงศกึษาธกิาร ใหเ้ขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการดําเนินงานรางวลั Princess Maha 
Chakri Award ครั Fงที� ^/WXXY ในวนัพุธที� WV มนีาคม WXXY เวลา GV.VV น. ณ หอ้งประชุมไทยาจารย ์ชั Fน ^ 
อาคาร W สาํนกังานเลขาธกิารคุรสุภา 
 
���� ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิรพิร ภักดีผาสุข ภาควิชาภาษาไทย ได้รบัเชิญจากคณะศิลปศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล เป็นอาจารยพ์เิศษสอนหวัขอ้เรื�อง “การศกึษาและการวจิยัคตชินวทิยาในปจัจุบนั” เมื�อ
วนัที� WV ธนัวาคม WXXX เวลา GW.^V-Gq.^V น. ณ หอ้ง SCI-LA-^^G คณะศลิปศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 
ศาลายา 
 
���� ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สริเิพญ็ พริยิจติรกรกจิ ภาควชิาปรชัญา ไดร้บัเชญิจากคณะพยาบาลศาสตร ์
มหาวทิยาลยัมหดิล เป็นอาจารยพ์เิศษสอนหวัขอ้เรื�อง “Philosophy of science” เมื�อวนัที� W^ พฤศจกิายน  
WXXX เวลา ].VV-GY.VV น. ณ หอ้งเรยีน XVX ชั Fน X คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล  
 
 
   
 

 

 

 

 

 

ใคร ทาํอะไร ที&ไหน 

คณะกรรมการประชาสมัพนัธค์ณะอกัษรศาสตร ์
สง่ขา่วประชาสมัพนัธไ์ดท้ี�  นางกญัญก์นก สิงหฤกษ ์  โทร. TqTTX   E–mail: artspr08@hotmail.com 



            ตามที�งานประกนัคุณภาพ คณะอกัษรศาสตร ์ไดจ้ดัใหม้กีารประเมนิผูบ้รหิาร โดยคณาจารยแ์ละเจา้หน้าที�

สายสนบัสนุนระดบัหวัหน้างาน ตั )งแต่วนัที� 11 ธนัวาคม 2555 ถงึสิ)นเดอืนธนัวาคม 2555 ที�ผา่นมานั )น  บดันี)

งานประกนัคุณภาพไดป้ระมวลผลการประเมนิเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ ดงัมรีายละเอยีดต่อไปนี)

5 4 3 2 1 ค่าเฉลี
ย

ความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานของคณะกรรมการบริหาร

คณะอกัษรศาสตร์โดยรวม(N=89)

15 60 12 1 1 3.98

1. ศักยภาพ ความสามารถในการบริหาร และผลการปฏิบัติงาน 5 4 3 2 1 ค่าเฉลี
ย

คณบดี (N=90) 32 45 13 4.21

รองคณบดีฝ่ายบริหาร (N=89) 23 48 17 1 4.04

รองคณบดีฝ่ายวางแผนฯ (N=86) 17 49 18 2 3.94

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ (N=89) 22 50 13 4 4.01

รองคณบดีฝ่ายวจิยั (N=90) 26 51 12 1 4.13

รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต (N=89) 31 47 10 1 4.19

รองคณบดีฝ่ายวรัิชกิจ (N=78) 21 50 5 2 4.15

รองคณบดีฝ่ายประกนัคุณภาพ (N=76) 20 47 8 1 4.13

ค่าเฉลี4ย 4.10

2. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล (ปฏิบัติตามกฎระเบียบ มี

คณุธรรม โปร่งใส) 5 4 3 2 1 ค่าเฉลี
ย

คณบดี (N=91) 40 46 4 1 4.37

รองคณบดีฝ่ายบริหาร (N=89) 27 45 14 2 1 4.06

รองคณบดีฝ่ายวางแผนฯ (N=85) 25 51 9 4.19

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ (N=86) 25 54 7 4.21

รองคณบดีฝ่ายวจิยั (N=89) 24 54 7 4 4.10

รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต (N=86) 27 51 7 1 4.19

รองคณบดีฝ่ายวรัิชกิจ (N=84) 23 47 13 1 4.10

รองคณบดีฝ่ายประกนัคุณภาพ (N=84) 26 50 8 4.21

ค่าเฉลี4ย 4.18

สรุปผลแบบประเมินผู้บริหาร คณะอกัษรศาสตร์ 
ปีงบประมาณ/ปีการศึกษา 2555

ข่าวจากงานประกนัคณุภาพ



3. การเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 5 4 3 1 1 ค่าเฉลี
ย

คณบดี (N=91) 28 51 10 2 4.15

รองคณบดีฝ่ายบริหาร (N=84) 17 43 18 5 1 3.82

รองคณบดีฝ่ายวางแผนฯ (N=82) 15 43 20 4 3.84

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ (N=83) 19 49 12 3 4.01

รองคณบดีฝ่ายวจิยั (N=85) 16 52 11 6 3.92

รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต (N=84) 21 47 12 4 4.01

รองคณบดีฝ่ายวรัิชกิจ (N=82) 18 42 18 4 3.90

รองคณบดีฝ่ายประกนัคุณภาพ (N=79) 20 48 9 2 4.09

ค่าเฉลี4ย 3.97

4. มีความตั/งใจ อุทิศเวลา และเสียสละ 5 4 3 2 1 ค่าเฉลี
ย

คณบดี (N=90) 43 40 4 3 4.37

รองคณบดีฝ่ายบริหาร (N=85) 44 35 5 1 4.41

รองคณบดีฝ่ายวางแผนฯ (N=80) 34 35 11 4.29

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ (N=85) 32 42 8 3 4.21

รองคณบดีฝ่ายวจิยั (N=85) 39 40 5 1 4.38

รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต (N=86) 37 44 5 4.37

รองคณบดีฝ่ายวรัิชกิจ (N=79) 34 34 11 4.29

รองคณบดีฝ่ายประกนัคุณภาพ (N=80) 37 39 4 4.41

ค่าเฉลี4ย 4.34

     การแปลความค่าเฉลี
ย

     4.51-5.00     พึงพอใจมากที4สุด

     3.51-4.50     พึงพอใจมาก

     2.51-3.50     พึงพอใจปานกลาง

     1.51-2.50     พึงพอใจนอ้ย   

     1.00-1.50     พึงพอใจนอ้ยที4สุด



1. ศักยภาพ ความสามารถในการบริหาร และผลการ

ปฏิบัติงาน 5 4 3 2 1 ค่าเฉลี
ย

หวัหนา้ภาควชิาภาษาไทย (N=9) 6 3 4.67

หวัหนา้ภาควชิาภาษาองักฤษ (N=19) 9 10 4.47

หวัหนา้ภาควชิาภาษาศาสตร์ (N=3) 2 1 4.67

หวัหนา้ภาควชิาภาษาตะวนัตก (N=13) 7 5 1 4.46

หวัหนา้ภาควชิาภาษาตะวนัออก (N=15) 5 9 1 4.27

หวัหนา้ภาควชิาภมิูศาสตร์ (N=2) 1 1 3.50

หวัหนา้ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ (N=5) 4 1 3.80

หวัหนา้ภาควชิาศิลปการละคร (N=6) 2 2 1 1 3.83

หวัหนา้ภาควชิาปรัชญา (N=9) 7 2 4.78

หวัหนา้ภาควชิาวรรณคดีเปรียบเทียบ (N=6) 2 4 4.33

หวัหนา้ภาควชิาประวติัศาสตร์ (N=2) 2 4.00

ศูนยแ์ปลฯ(N=1) 1 5.00

2. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภบิาล (ปฏิบัติตาม

กฎระเบียบ มีคณุธรรม โปร่งใส) 5 4 3 2 1 ค่าเฉลี
ย

หวัหนา้ภาควชิาภาษาไทย (N=9) 6 3 4.67

หวัหนา้ภาควชิาภาษาองักฤษ (N=19) 9 8 2 4.37

หวัหนา้ภาควชิาภาษาศาสตร์ (N=3) 2 1 4.67

หวัหนา้ภาควชิาภาษาตะวนัตก (N=13) 7 5 1 4.46

หวัหนา้ภาควชิาภาษาตะวนัออก (N=15) 11 3 1 4.53

หวัหนา้ภาควชิาภมิูศาสตร์ (N=2) 2 4.00

หวัหนา้ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ (N=5) 5 4.00

หวัหนา้ภาควชิาศิลปการละคร (N=6) 4 1 1 4.50

หวัหนา้ภาควชิาปรัชญา (N=9) 7 2 4.78

หวัหนา้ภาควชิาวรรณคดีเปรียบเทียบ (N=6) 2 4 4.33

หวัหนา้ภาควชิาประวติัศาสตร์ (N=2) 2 4.00

ศูนยแ์ปลฯ(N=1) 1 5.00

ปีงบประมาณ/ปีการศึกษา 2555

สรุปผลแบบประเมนิหัวหน้าภาควชิา คณะอกัษรศาสตร์



3. การเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 5 4 3 2 1 ค่าเฉลี
ย

หวัหนา้ภาควชิาภาษาไทย (N=9) 6 2 1 4.56

หวัหนา้ภาควชิาภาษาองักฤษ (N=19) 9 7 3 4.32

หวัหนา้ภาควชิาภาษาศาสตร์ (N=3) 2 1 4.67

หวัหนา้ภาควชิาภาษาตะวนัตก (N=13) 8 3 2 4.46

หวัหนา้ภาควชิาภาษาตะวนัออก (N=15) 8 6 1 4.33

หวัหนา้ภาควชิาภมิูศาสตร์ (N=2) 2 4.00

หวัหนา้ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ (N=5) 2 3 4.40

หวัหนา้ภาควชิาศิลปการละคร (N=6) 2 2 2 4.00

หวัหนา้ภาควชิาปรัชญา (N=9) 7 2 4.78

หวัหนา้ภาควชิาวรรณคดีเปรียบเทียบ (N=6) 2 2 2 4.00

หวัหนา้ภาควชิาประวติัศาสตร์ (N=2) 1 1 3.50

ศูนยแ์ปลฯ(N=1) 1 5.00

4. มีความตั/งใจ อุทิศเวลา และเสียสละ 5 4 3 2 1 ค่าเฉลี
ย

หวัหนา้ภาควชิาภาษาไทย (N=9) 6 3 4.67

หวัหนา้ภาควชิาภาษาองักฤษ (N=19) 11 7 1 4.53

หวัหนา้ภาควชิาภาษาศาสตร์ (N=3) 2 1 4.67

หวัหนา้ภาควชิาภาษาตะวนัตก (N=13) 8 4 1 4.54

หวัหนา้ภาควชิาภาษาตะวนัออก (N=15) 11 3 1 4.67

หวัหนา้ภาควชิาภมิูศาสตร์ (N=2) 1 1 3.50

หวัหนา้ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ (N=5) 5 4.00

หวัหนา้ภาควชิาศิลปการละคร (N=6) 4 1 1 4.50

หวัหนา้ภาควชิาปรัชญา (N=9) 7 2 4.78

หวัหนา้ภาควชิาวรรณคดีเปรียบเทียบ (N=6) 2 4 4.33

หวัหนา้ภาควชิาประวติัศาสตร์ (N=2) 2 5.00

ศูนยแ์ปลฯ(N=1) 1 5.00

     การแปลความค่าเฉลี
ย

     4.51-5.00     พึงพอใจมากที:สุด

     3.51-4.50     พึงพอใจมาก

     2.51-3.50     พึงพอใจปานกลาง

     1.51-2.50     พึงพอใจนอ้ย   

     1.00-1.50     พึงพอใจนอ้ยที:สุด


